
 

ERRATA 

 AVISO 

Procedimento de Recrutamento de um Técnico Superior – Grau 3 em regime de contrato de 

trabalho a termo resolutivo incerto 

Referência: CT_IMS_TS_TC_MagiC_CITADELS_2026_01 

 

Onde se lê no título: 

“Procedimento de Recrutamento de um Técnico Superior – Grau 3 em regime de contrato de trabalho 

a termo resolutivo certo” 

Deve ler-se: 

“Procedimento de Recrutamento de um Técnico Superior – Grau 3 em regime de contrato de trabalho 

a termo resolutivo incerto” 

 

Onde se lê no resumo: 

“Torna-se público que, por despacho do Reitor da Universidade NOVA de Lisboa, Doutor Paulo 

Pereira, datado de 15 de janeiro de 2026, se encontra aberto procedimento com vista à contratação 

de um Técnico Superior – Grau 3, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, nos 

termos do Código do Trabalho e ao abrigo do Regulamento relativo às carreiras, ao recrutamento e 

aos contratos de trabalho de pessoal não docente e não investigador em regime de contrato de 

trabalho da Universidade Nova de Lisboa (Regulamento n.º 577/2017, de 13 de outubro, publicado 

no Diário da República, 2.ª série, n.º 210, de 31 de outubro), para exercer funções no âmbito do 

projeto CITADELS - Cultivating Industry 5.0 Talents: Academia-industry collaboration and 

empowerment through accessible DEep technoLogieS, financiado pelo Programa Horizonte Europa 

(Ref.: 101217281).” 

Deve ler-se: 

“Torna-se público que, por despacho do Reitor da Universidade NOVA de Lisboa, Doutor Paulo 

Pereira, datado de 15 de janeiro de 2026, se encontra aberto procedimento com vista à contratação 

de um Técnico Superior – Grau 3, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, nos 

termos do Código do Trabalho e ao abrigo do Regulamento relativo às carreiras, ao recrutamento e 

aos contratos de trabalho de pessoal não docente e não investigador em regime de contrato de 

trabalho da Universidade Nova de Lisboa (Regulamento n.º 577/2017, de 13 de outubro, publicado 

no Diário da República, 2.ª série, n.º 210, de 31 de outubro), para exercer funções no âmbito do 

projeto CITADELS - Cultivating Industry 5.0 Talents: Academia-industry collaboration and 

empowerment through accessible DEep technoLogieS, financiado pelo Programa Horizonte Europa 

(Ref.: 101217281).” 
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